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1. M ELLEKLET - Osszeférhetetlenségi
Politika

Tajékoztato az 0sszeférhetetlensegi politikankrol

Kivonat a 24/2010.(IX.13.) szamu Ugyvezetéii Utasitas — Befektetési Szolgaltatasi
Tevékenységre Vonatkoz6 Osszeférhetetlenségi Szabalyzatabol.

1. A Zrt-re, mint befektetési szolgaltatora vonatkozo6 dsszeférhetetlenségi politika

1.1. Az Osszeférhetetlenségi politika célja

A Zrt.,, mint befektetési vallalkozds - a Rendelet 33-35. cikkében meghatarozottak
figyelembevételével - feltarja, megeldzi és kezeli

a) a Zrt., vezetd allast személye, alkalmazottja, vagy barmely hozzajuk ellendrzés révén
kozvetlenll vagy kozvetetten kapcsolddo személy és lgyfeleik, vagy

b) a Zrt. valamely Ugyfele és egy masik lgyfele kozott

a befektetési szolgaltatdsok nyujtdsa soran esetleg felmeriild, az ligyfél szdmara hatranyos
érdek-osszetitkozéseket, beleértve a harmadik felek altal nyujtott 6sztonzék elfogadasabol, a
befektetési vallalkozas sajat dijazasabol ¢és egyéb 0sztonzé strukturakbol adodo
Osszeférhetetlensegeket is.

A Zrt. az ugyfél szaméra hatranyos érdek-0sszelitkozesek elkerilése, feltarasa és kezelése
céljabol - a Rendelet 34. cikkében meghatarozott - dsszeférhetetlenségi politikaként, a jelen
Szabélyzatot késziti el, amelyet az Igazgatdsag hagy jova.

1.2. Az 6sszeférhetetlenség-tipusok azonositdsa és 6Osszeférhetetlenségi helyzet
megelozése, vagy kezelése érdekében kovetendo eljardsok

A Zrt. a Szabalyzat jelen pontjaban felméri és ismerteti a Zrt. altal elvégzett konkrét befektetési
szolgaltatasok és tevékenységek tekintetében azokat az azonositott kdrilményeket, amelyek az
ugyfél vagy ugyfelek érdekeiben okozott kar kockézatat hordozd 0Osszeférhetetlenséget
jelenthetnek vagy ahhoz vezethetnek, valamint megallapitja az 6sszeférhetetlenség megeldzése
vagy kezelése érdekében kdvetendd eljarasokat és meghozando intézkedéseket.

A Zrt. nyilvantartast vezet (6sszeférhetetlenségi matrix) - annak rendszeres frissitésével —a Zrt.
altal nyujtott befektetési vagy kiegészitd szolgaltatasokrél vagy végzett befektetési
tevékenységekrdl, amelyek soran az ligyfél vagy tigyfelek érdekei sériilésének kockazataval
jaré osszeférhetetlenség merllt fel vagy - folyamatban 1évé szolgaltatas vagy tevékenység
esetén - merilhet fel. E nyilvantartasok elkészitéséhez a Compliance funkcié Utmutatasai
alapjan a befektetesi szolgaltatasi szakteriiletek adnak informaciot. A nyilvantartasok vezetése
a Compliance Officer feladata. A nyilvantartasok felllvizsgalatara sziikség estén — pl.
szervezeti-, tevékenységi kort érint6- vagy kockazati profil valtozasa esetén, de legalabb évente
egyszer keril sor. A Zrt. lgazgatosaga és Feliigyel6 Bizottsaga évente egyszer irasbeli jelentést
kap az emlitett nyilvantartasok vezetésérdl a Compliance Officertdl.
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A befektetési szolgaltatasok nyujtasa soran felmeriild, az tgyfél érdekét - beleértve
fenntarthatosagi preferencidit is - esetleg sért6 Osszeférhetetlenség-tipusok azonositasa
érdekében a Zrt. figyelembe veszi, hogy a Zrt., vagy egy relevans személy, vagy a
vallalkozashoz ellendrzés révén kozvetleniil vagy kozvetve kapcsolodd személy nincs-e a
kovetkez6 helyzetek valamelyikében, akér a befektetési szolgaltatasok nyujtasabol akéar egyéb
okbdl adoddan:

a) a Zrt. vagy az emlitett személy valoszinlisithetéen pénziigyi nyereséghez jut vagy pénziigyi
veszteséget kerul el az tigyfél karara;

b) a Zrt-nek vagy az emlitett személynek érdeke fiizédik az ligyfélnek nyujtott szolgaltatas
eredményéhez vagy az tgyfél nevében teljesitett ligylethez, amely érdek kilonbozik az tgyfél
eredményhez fiiz6d6 érdekétol;

c) a Zrt. vagy az emlitett személy pénziigyi vagy egyéb 0sztonz0 miatt egy masik ligyfeél vagy
iigyfélcsoport érdekét részesiti elonyben az ligyfél érdekével szemben;

d) a Zrt. vagy az emlitett személy ugyanabban az tzletben érdekelt, mint az tgyfél,

e) a Zrt. vagy az emlitett személy egy az ligyféltdl eltérd személytdl pénzbeli vagy nem pénzbeli
juttatds, vagy szolgaltatas forméjaban 6sztonz6t kap vagy fog kapni az ligyfélnek nyujtott
szolgaltatassal 6sszefliggésben.

A Zrt. altal elvégzett konkrét befektetési szolgaltatasok és tevékenységek tekintetében
azonositott olyan korilmények, amelyek az tgyfél vagy tgyfelek érdekeiben okozott kar
kockazatat hordozd dsszeférhetetlenséget jelentenek vagy ahhoz vezethetnek

a) a Zrt. vagy egy relevans személy, vagy a Zrt-hez ellenérzés révén kozvetleniil vagy
kozvetve kapcsolodo személy valosziniisithetden pénziigyi nyereséghez jut, vagy pénziigyi
veszteséget kerul el az Ugyfél karara;

A Zrt. sajat pénzeszkozeit banki folydszamlan illetve bankbetétben tartja, sajat szamlas
kereskedést nem folytat, kockazati kitettséggel nem rendekezik. Ezen (pénzugyi) eszkdzok nem
alkalmasak arra, hogy a Zrt. az ezekkel torténd ligyletkotés, az ezen eszkdzokbe torténd
befektetés révén pénziigyi nyereséghez jusson, vagy pénzigyi veszteséget keriiljon el az tigyfél
karara. Miutan a Tarsasag nem folytat sajatszamlas kereskedelmet, ezért nem all modjaban a
trading tevékenysége soran keletkezett pozicidit a portfoliokezelés révén az Ugyfelekre
atruhazni.

Az osszeférhetetlenségi helyzet megel6zése vagy kezelése érdekében kovetend6 eljarasok:
A Zrt. sajat szamlas kereskedésre vonatkozo szabdlyai, és az ezek betartasat rendszeresen
ellendrzé Compliance funkcid kontroll tevékenysége.

A Zrt. relevans személyei kizarélag a Zrt. 7/2010 (1X.04.) lgazgatdsagi Utasitasa — Szabalyzat
a vezetd allasti személyek, alkalmazottak és egyéb érintett személyek sajat tigyleteirdl)
korlatozasait betartva kothetnek személyes tigyletet pénziigyi eszkézre, mely szabalyzat kizarja
azon helyzeteket, amelyekben a relevans személy valoszintisithetden pénziigyi nyereséghez
juthatna, vagy pénzigyi veszteséget kertilhetne el az ugyfél karara. Az 7/2010 (1X.04.)
lgazgatosagi Utasitas értelmében Relevans személy nem vehet részt olyan Személyes
ligyletben, amely esetében a Zrt. ligyfelével szemben 4all6 partnernek mindsiil, valamint nem
vehet rész olyan Személyes tgyletben, amelyben a rendelkezésére all6 bennfentes vagy
bizalmas informaciokat felhasznalna.
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Az osszeférhetetlenségi helyzet megelozése vagy kezelése érdekében kovetendé eljarasok:
A Zrt. 7/2010 (1X.04.) Igazgatosagi Utasitasa személyes tigyletekre vonatkozé korlatozasai, a
Zrt. relevans személyeinek altal kotelezden bejelentett személyes tigyleteirdl vezetett
nyilvantartas, a Zrt. relevans személyei altal adott nyilatkozat értékpapirszamla vezetésérol és
értékpapir szamla feletti rendelkezésrdl és a bejelentett igyletek nyilvantartasat és elemzését
végzé Compliance funkcid kontroll tevékenysége.

b) a Zrt.nek vagy egy relevans személynek, vagy a Zrt.hez ellendrzés révén kozvetleniil
vagy kozvetve kapcsolodo személynek érdeke fiizodik az iigyfélnek nyujtott szolgaltatas
eredmenyéhez vagy az ugyfél nevében teljesitett Ugylethez, amely érdek kilonbézik az
ligyfél eredményhez fiizodo érdekétol;

A Zrt. sajat pénzeszkdzeit a Zrt. banki folyoszamlan illetve bankbetétben tartja, sajat szamlas
kereskedést nem folytat. Ezen (pénziigyi) eszkozokkel torténd tigyletkotés, az ezen eszkézokbe
torténd befektetés soran a Zrt.nek természetszertileg érdeke fiizodik a befektetés eredményéhez,
mely érdek azonban semmilyen 6sszefliggésben nincs az tgyfélnek nyujtott szolgaltatas vagy
az ugyfél nevében teljesitett tigylet eredményevel (a Zrt. nem tud az ugyféllel ellentétes iranyu
poziciot felvenni).

Az Osszeférhetetlenségi helyzet megelozése vagy kezelése érdekében kovetendé eljarasok:
A Compliance funkcid kontroll tevékenysége soran rendszeresen ellen6rzi, hogy a Zrt nem
folytatott sajat szamlas kereskedeést.

A Zrt. relevans személyei kizardlag a Zrt. 7/2010 (1X.04.) Igazgatosagi Utasitasa korlatozasait
betartva kothetnek személyes Ugyletet pénzigyi eszkdzre, mely szabalyzat kizérja azon
helyzeteket, amelyekben relevans személynek érdeke fiizodik az tigyfélnek nyujtott szolgaltatas
eredményéhez vagy az tgyfél nevében teljesitett tigylethez, amely érdek kilonbozik az tgyfél
eredményhez fiiz6d6 érdekétdl. A 7/2010 (1X.04.) Igazgatdsagi Utasitas értelmében Relevans
személy nem vehet részt olyan Személyes tigyletben, amely esetében a Zrt. ligyfelével szemben
allo partnernek mindsiil, valamint nem vehet rész olyan Személyes iigyletben, amelyben a
rendelkezésére allo bennfentes vagy bizalmas informéaciokat felhasznalna.

Az osszeférhetetlenségi helyzet megel6zése vagy kezelése érdekében kovetendé eljarasok:
A Zrt. 7/2010 (1X.04.) Igazgat6sagi Utasitasa személyes tigyletekre vonatkozo6 korlatozésai, a
Zrt. relevans személyeinek 4ltal kotelezOen bejelentett személyes Tligyleteirdl vezetett
nyilvantartds, a Zrt. relevans személyei altal adott nyilatkozat értékpapirszamla vezetésérol és
értékpapir szamla feletti rendelkezésrol és a bejelentett ligyletek nyilvantartasat és elemzését
végzé Compliance funkcid kontroll tevékenysége.

¢) a Zrt. vagy egy relevans személy, vagy a vallalkozashoz ellendrzés révén kozvetleniil
vagy kozvetve kapcsolodo személy pénziigyi vagy egyéb 0sztonzé miatt egy masik ugyfél
vagy Ugyfelcsoport erdekét részesiti elényben az iigyfél érdekével szemben;

A Zrt. befektetési szolgaltatasi tevékenységéért dijban részesiil amely ligyfelenként eltéro lehet.
Ebbdl az eltérésbdl fakadhat olyan Osszeférhetetlenségi helyzet, melyben a Zrt. eldnyben
részesiti annak az ugyfelnek az érdekeit, melynek magasabb a dija az alacsonyabb dijbevetellel
kezelt tgyfél érdekeivel szemben.
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Az osszeférhetetlenségi helyzet megelozése vagy kezelése érdekében kovetendé eljarasok:
A Zrt. 23/2010.(09.13) lgazgatdsagi Hatarozat - Befektetési szolgaltatasi termékek
folyamatainak szabdlyzata utasitasaban rogzitett allokacios szabalyok, melyek értelmében a
Zrt. pro-rata elvet alkalmaz, azaz a megbizast add Ugyfelek aranyosan részesilnek az
igyletekbdl, ezzel kizarva, hogy valamelyik iigyfél elonyhoz juthasson egy masik tigyféllel
szemben.

A Zrt. Relevans személye nem részesiil a Zrt. eredményétél fliggd valtozo javadalmazasban.
Ezért nem mertlhet fel olyan dsszeférhetetlenségi helyzet, melyben a Zrt. Relevans személye
eldnyben részesiti annak az ligyfélnek az érdekeit, melynek teljesitménye nagyobb sullyal
szerepel javadalmazasa megallapitasakor.

Az osszeférhetetlenségi helyzet megel6zése vagy kezelése érdekében kovetendo
eljarasok: A Zrt. 2/2011 (V.05) IgUt Javadalmazasi Politikaja biztositja, hogy az 6szténz6
rendszer mindségi €s mennyiségi céljai olyan modon legyenek meghatarozva, hogy az ne
torzitsa a relevans személy teljesitményeének értékelését Zrt. altal elért dijbevétel.

d) a Zrt. vagy egy relevans személy, vagy a Zrt.hoz ellendrzés révén kozvetleniil vagy
kozvetve kapcsolddd személy ugyanabban az Uzletben érdekelt, mint az tgyfél;

A Zrt. sajat pénzeszkozeit kizérolag banki folydszamlan illetve bankbetétben tartja, sajat
szamlés kereskedést nem folytat. Ezen (pénziigyi) eszkozokkel torténd ligyletkotés, az ezen
eszkOzokbe torténd befektetés soran a Zrt. kozvetleniil nem lehet ugyanarra az eszkdzben kotott
ugyletben érdekelt, mint az tgyfél.

Az osszeférhetetlenségi helyzet megel6zése vagy kezelése érdekében kovetendé eljarasok:
A Compliance funkcio kontroll tevékenysége soran rendszeresen ellen6rzi, hogy a Zrt nem
folytatott sajat szamlas kereskedést.

A Zrt. relevans személyei kizarélag a Zrt. 7/2010 (1X.04.) lgazgat6sagi Utasitasa korlatozasait
betartva kothetnek személyes Ugyletet pénziigyi eszkdzre, mely szabalyzat kizarja azon
helyzeteket, amely esetében a Zrt. ligyfelével szemben 4ll6 partnernek mindsiil a Relevans
személy, vagy a rendelkezésére allo bennfentes vagy bizalmas informéacidkat felhasznalna az
tigylet soran. Olyan helyzet elé6fordulhat, hogy a Relevans személy — akar tudtan kivil —
ugyanabban az ugyletben érdekelt, mint az tgyfél, azonban ezekben a helyzetekben a
szabalyzat altal megengedett eszk6z0k esetében nincs lehetdség arra, hogy a Személyes ligylet
soran a Relevans személy érdekeit az ligyfél eredményhez fliz6d6 érdekei elé helyezze, mivel
a Relevans személyek nem hasznalhatjék fel sajat tigyleteik megkdtésekor a rendelkezésére alld
bennfentes vagy bizalmas informaciokat

Az osszeférhetetlenségi helyzet megel6zése vagy kezelése érdekében kovetend6 eljarasok:
A Zrt. 7/2010 (1X.04.) Igazgatdsagi Utasitasa személyes lgyletekre vonatkozo korlatozasai, a
Zrt. relevans személyeinek 4ltal kotelezOen bejelentett személyes Tligyleteirdl vezetett
nyilvantartds, a Zrt. relevans személyei altal adott nyilatkozat értékpapirszamla vezetésérol és
értékpapir szamla feletti rendelkezésrol és a bejelentett ligyletek nyilvantartasat és elemzését
végzd Compliance funkcid kontroll tevékenysége.

e) a Zrt. vagy egy relevans személy, vagy a Zrt-hez ellenérzés révén kozvetleniil vagy
kozvetve kapcsolodo személy egy az iigyféltol eltéré személytél pénzbeli vagy nem
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pénzbeli juttatas, vagy szolgaltatas formajaban 0sztonzot kap vagy fog kapni az iigyfélnek
nyujtott szolgaltatassal 6sszefliggésben.

A Zrt. befektetési alapok forgalmazésa esetén a forgalmazdi megallapodas alapjan kapott
forgalmazési dijat Ugyfelei részére jutalékjovairas/jutalékcsokkentés forméajaban &tadja
ugyanolyan aranyban, mint amilyen aranyban az tgyfelek a befektetési jegyet a forgalmazasi
dij alapjat képez6 szamitasnal tulajdonoltak. A jutalékjovairas az Ugyfelet egyéb gyletekben
terhel6 tranzakcios jutalékok csokkentésével valosult meg. A jutalékcsokkentés mértékérdl
Osszesito tablazat késziil. A jutalékcsokkentésre az idGszakos forgalmazasi dijra vonatkozd
szamla kibocsatasa utan, az 9sszeg beérkezését kovetd 30 napon beliil keriil sor. A forgalmazasi
dij emiatt nem jelent a Zrt. szamadra el6nyt.

A Zrt. relevans személye nem fogad el dijat, jutalékot vagy pénzbeli elényt tigyfélnek nyujtott
befektetési szolgaltatassal 6sszefliggésben. A fent emlitett forgalmazoi dijon tal a Zrt. kizarolag
az NGM rendelet 3. 8 (4)-(7) bekezdésében leirt feltételeknek megfeleld, kisebb, nem pénzbeli
elonyt fogadhat el {izleti partnereit6l, melyek nem haladhatjak meg a 100 EUR 6sszeghatart és
melyekrdl a Zrt. rendszeresen tajékoztatja tigyfeleit. Mivel ezek a kisebb, nem pénzbeli eldnydk
kizarolag akkor fogadhatok el, ha az észszertiek és aranyosak, valamint olyan nagysagrendiek,
amely valdszinilitlenné teszi, hogy az érintett iigyfél érdekeit hatrdnyosan érintd moddon
befolyasolna a Zrt. magatartasat, ezek elfogadasa nem vezet olyan kortilményekhez, amelyek
az ugyfelek érdekeiben okozott kar kockazatat hordozo dsszeférhetetlenséget jelentenek vagy
ahhoz vezethetnek

f) A Zrt. Ggyfelek pénzigyi eszkozeinek sajat szdmlara vagy mas személy szamlajara
torténd, jogosulatlan felhasznalasanak megelozésére intézkedéseket hoz:

9
"Ertékpapir szegregéacio:

crer

biztositja, hogy az Ugyfélalapok elkilonitett szdmlan keriljenek térolasra. Ez a
gyakorlat hozzajarul a jogosulatlan hozzaférés megakadalyozasahoz és az lgyfelek
vagyonanak biztonsagahoz.

Rendszeres rekonsziliacio:

A Zrt. rendszeresen és gondosan rekonszilialja az ugyfelek tranzakcioit és egyenlegeit
az érintett szamlakon. Ez magaban foglalja a tranzakcidk pontos rogzitését, az
egyenlegek Osszevetését, és az esetleges eltérések azonnali és hatékony kezelését. Az
ilyen rendszeres rekonsziliacié biztositja a szamlak pontos és megbizhaté vezetését,
valamint eldsegiti a pénziigyi atlathatésagot és a jogosulatlan tevékenységek
azonositasat.

Ertékpapir kélcsénbevétel megakadalyozasa:

A Zrt. nem kot Ugyfeleivel értékpapir kdlcsonbevételére sz616 megallapodast. Ennek
célja az tgyfelek értekpapirainak biztonsagos kezeléese és a jogosulatlan tevekenysegek
minimalizalasa. A cég Kkizarja az olyan potencialis kockazatokat, amelyek az
értékpapirok kolcsonbevételébdl szarmazhatnak, és prioritast élvez a tlgyfelek
vagyonanak védelme és biztonsaga."
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Az dsszeférhetetlenségi helyzet megelozése vagy kezelése érdekében kovetendé eljarasok:
A Zrt. jelen Osszeférhetetlensegi szabalyzataban valamint az Etikai szabalyzatban leirt
korlatozésai.

2. Kozos szabalyok

Tevekenységek elkilonitése

A Zrt-nek sajat miikodési kornyezetén belill kiilon kell vélasztania az egymadssal
Osszeférhetetlennek tekinthetd feladatokat és felelosségeket, vagy azokat a feladatokat és
felelosségeket, amelyek potencialisan rendszerszintii 6sszeférhetetlenségeket okozhatnak.

A Zrt. ennek megfelelden elkiiloniti egymastol a befektetés kezelési tevékenységet és a back
office tevékenységet, tovabba fiiggetlen compliance, kockazatkezelési és belsd ellendrzési
funkciot hoz létre.

A Zrt. szervezeti felépitését a Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzat definidlja, melynek
modositasa az Igazgatdsag jovahagyasahoz kotott.

Az elkiulonitett teriletek kozott informacio aramlas csak a terlletek kozott csak abban az
esetben és meértékig lehetséges, amely esetben és mértékben az adott tertlet altal ellatando
feladat teljesitéséhez sziikséges a belsé szabalyzatok szerinti munkafolyamatok végrehajtasa
sorén. Ennek biztositasat igazgatoi utasitasban lefektetett "kinai fal” szabalyok biztositjak.

Az olyan relevans személyek esetében, akiknek a f6 feladata az azon iigyfelek vagy befektetok
nevében végzett vagy résziikre szolgaltatott befektetési szolgaltatasi tevékenység, akiknek
érdekei ellentétesek lehetnek, vagy akik altal mas moddon képviselt kiillonbozd érdekek,
egymaéssal ellentétesek lehetnek elkulonitett feliigyelet sziikséges.

Nem allhat fenn azon alkalmazottak javadalmazasa kozotti kdzvetlen kapcsolat vagy
Osszefligges, akik esetleg érdekkonfliktushoz vezetd befektetési tevékenységgel kapcsolatos
feladatot latnak el, kiilonos tekintettel arra az esetre, amikor egy alkalmazott {6 feleldsségi
korébe tartozo tevékenysége utan jard javadalmazéasa egy masik alkalmazottnak az el6z6tol
eltérd felelosségi teriiletén elért arbevételétdl vagy javadalmazasatol fliggene. A Zrt.
Javadalmazasi politikdja kizarja azon alkalmazottak javadalmazasa kozotti kdzvetlen
kapcsolatot vagy Osszefliggést, akik esetleg érdekkonfliktushoz vezetd befektetési szolgaltatasi
tevékenyseggel kapcsolatos feladatot latnak el.

Azok a személyek, akik egy befektetési szolgaltatas keretében nem rendelkeznek feladattal,
semmilyen médon nem befolyasolhatjak azokat az alkalmazottakat, aki ilyen feladatot latnak
el.

Egy relevans személy egy idOben vagy egymds utdn nem vehet részt olyan befektetési
szolgéltatasi tevékenységekben vagy a Zrt. altal végzett egyéb tevékenységekben, amennyiben
ez a részvétel akadalyozhatja az dsszeférhetetlenségek megfeleld kezelését.
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Intézkedések az osszeférhetetlenség megel6zése kapcsan, tajékoztatasi kotelezettségek

Amennyiben a Zrt. altal az 0Osszeférhetetlenség azonositdsa, megel6zése, kezelése ¢és
figyelemmel kisérése céljabol létrehozott szervezeti megoldasok nem elégsegesek annak
ésszerli mértékii bizonyossaggal torténd biztositasara, hogy kizarhato legyen az ligyfelek
érdeksérelmének kockazata, a Zrt. egyértelmiien az Tlgyfelek tudomasara hozza az
Osszeférhetetlenség altalanos jellegét vagy forrasait még azel6tt, hogy a befektetésre, illetve
tovabbi befektetésre résziikrél sor keriilne, és megfeleld tizletpolitikakat és eljarasokat dolgoz
ki ilyen vonatkozésban.

Az ilyen tajékoztatasokat a Zrt. a honlapjan teszi meg. A honlapon elhelyezett tajékoztatasnak
naprakésznek kell lennie. A honlapon elhelyezett tajékoztatdsnak folyamatosan
hozzaférhetének kell lennie a honlapon mindaddig, amig az tigyfélnek indokolt igénye lehet a
megtekintésre.

Amennyiben a Zrt. altal hozott szervezeti vagy igazgatasi intézkedések nem elegenddk annak
megfeleld megbizhatosdggal torténd biztositasara, hogy az tigyfelek érdeksérelmének
kockazatat megel6zzEk, a hianyossagot feltard személy haladéktalanul tajékoztatja a Zrt. felsé
vezetését annak érdekében, hogy a felsd vezetés meghozhassa az ahhoz sziikséges
intézkedéseket, hogy a Zrt. az ligyfelek érdekeit legjobban szolgalva jarjon el. A dontésrdl és
annak indokairdl a Zrt. tartés adathordozon torténd kozzététel utjan tdjékoztatja az ugyfeleket.

Az tigyfelek tajékoztatasa a feltart Gsszeférhetetlenségi helyzetrdl a 2014/65/EU iranyelv 23.
cikkének (2) bekezdése szerint olyan végsd intézkedés, amely kizarolag akkor alkalmazhato,
ha a befektetési vallalkozds &ltal a 2014/65/EU iranyelv 23. cikkének megfeleléen az
Osszeférhetetlenségek megel6zésére vagy kezelésére kidolgozott hatékony szervezeti és
igazgatasi megoldasok nem elegenddk annak kelléen megbizhato mddon vald biztositdsara,
hogy megeldzzék az tigyfél érdekei sérelmének kockazatat.

A tajékoztatasnak egyértelmiien tartalmaznia kell, hogy a befektetési vallalkozas altal az
Osszeférhetetlenségek megeldzésére vagy kezelésére kidolgozott szervezeti és igazgatési
megoldasok nem elegenddk annak kelld megbizhatosaggal vald biztositasara, hogy megeldzzek
az ugyfel érdekei sérelmének kockazatat. A tajékoztatasnak konkrét leirast kell tartalmaznia a
befektetési és/vagy kiegészitd szolgaltatasok nyujtasakor felmeriild osszeférhetetlenségekrol,
figyelembe véve a tajékoztatisban részesilé tlgyfél jellegét. A leirds kifejti az
osszeférhetetlenségek altalanos jellegét és forrasait, valamint az 0Osszeférhetetlenségek
eredményeként az ligyfél szamara felmeriilé kockéazatokat és az e kockézatok csokkentésére
tett Iépéseket; mindezt kell6 részletességgel ahhoz, hogy az tigyfél képes legyen megalapozott
dontést hozni a befektetési vagy kiegészitd szolgaltatassal kapcsolatban, amelyre nézve az
osszeférhetetlensegek felmeriilnek. Az Gsszeférhetetlenségekrél szolo tajékoztatasra vald
thlzott hagyatkozéds hianyossagnak mindésiil a befektetési vallalkozas Osszeférhetetlenségi
politikajaban.

A Zrt. az altalanos tajékoztatas részeként — a Rendelet 44. cikkében leirtaknak megfelelden -
altalanos tajékoztatast bocsat Ggyfelei vagy potencidlis Ugyfelei rendelkezésére az
Osszeférhetetlenségi politikajanak leirasarol, amely 6sszefoglalo forméaban is megadhatd. A Zrt.
az ugyfel Kkérésére az emlitett Osszeférhetetlenségi politika tovabbi részletei tartos
adathordozon, vagy weboldal segitségével az tgyfél rendelkezésére bocsatja.
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Ertékpapirtitok megorzése

A Dbefektetési szolgaltatasi, illetve kiegészitd befektetési szolgaltatasi tevékenységben
kozremikodd vezetd allasi  személyek ¢€s alkalmazottak a tudomasukra jutott
értékpapirtitoknak mindsiilé informaciot csak a munkafeladatiak elvégzéséhez hasznalhatjak
fel. Ennek soran az értékpapirtitkot csak az adott munkafolyamatban kozremiikodé mas
alkalmazott vagy vezetd allasu személy részére adhatjdk at. A befektetési szolgaltatasi, illetve
kiegészité befektetési szolgaltatasi tevékenységben kozremiikodéd vezetd allasa személyek és
alkalmazottak e tevékenységet tAmogato6 informatikai rendszerekben csak azon tigyfelek adatait
ismerhetik meg, amely Ugyféllel kapcsolatos munkatevékenységet végeznek.

Hatranyos érdek-6sszeltkdzés jogkdvetkezményei

Hatranyos érdek-osszeiitkozés megallapitasa esetén, amennyiben belsé szabalyozds nem
tartalmaz konkrét rendelkezést, a Compliance Officer dont a konkrét intézkedésrol, az
alkalmazandé eljarasrol, sziikség esetén javaslatot tesz ennek alapjan a bels6 szabalyozas
modositasara.

3. Felelosség

A Jelen Szabéalyzatban foglalt rendelkezések betartasa, valamint az azoknak valé megfelelés
valamennyi vezetd allasu személy ¢és alkalmazott vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony Kkeretében foglalkoztatott személy munkaviszonybol szarmazo lényeges
kotelezettsége. A Szabalyzatban foglalt rendelkezések be nem tartasa, valamint azok
megszegése rendkiviili felmondasra adhat okot, tovdbbd fegyelmi feleldsségre vonast,
munkaiigyi és/vagy javadalmazasi szankciot eredményezhet. Jelentdsebb dsszeférhetetlenségi
esetekben a Compliance Officer elSterjesztése alapjan a Zrt. Ugyvezetd igazgatoja donthet az
alkalmazand6 szankcidk tipusarol és mértékérdl.

Osszeférhetetlenség kezelésének kotelezettsége

A befektetési szolgaltatasokat végzd szakterliletek, szervezeti egységek €s folyamatok felelés
vezet6i s munkatarsai megfelel$ és eredményes szervezeti és bels6 kontroll rendszert érintd
megoldasokat alakitanak ki, és miikodtetnek abbol a célbol, hogy ezek segitségével minden
ésszerli 1épést képesek legyenek megtenni annak megeldzése érdekében, hogy az
osszeférhetetlenségek hatranyosan érintsék tigyfeleik érdekeit.

Az adott érdek-osszelitkozéssel kapcsolatosan alkalmazott ellendrzési format az
Osszeférhetetlenségi Matrix tartalmazza.

E belsé kontrollok folyamatba épitett- és vezetdi ellendrzésének elvégzése a fent emlitett
vezetOk ¢és munkatarsak kotelessége. E munkdjukat a Compliance funkcido kozos
kockazatelemzéssel, tandcsadassal és ellendrzéssel segiti.

A jelen Szabalyzat hatalya ala tartozo esetleges dsszeférhetetlenseggel érintett személyek ezt a
tényt a szakteriileti felelds vezetdik tudomésara hozzak. Utobbiak az 6sszeférhetetlenség tényét
a Zrt. Compliance Officerének haladéktalanul bejelentik irasban. A Compliance Officer
intézkedik az osszeférhetetlenségi ok megszintetése érdekében, amely folyamatban az
Osszeférhetetlenséggel érintett személy maradéktalanul egyiittmiikddni koteles.



